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 `u Z¤£xu©}¤£ WYbhUifY y¨© ª£ §Â¨yuª xĉy­wy¡¡y£wy 
unique dans le monde dans le domaine des Sciences 
de la transplantation . 
 
Créée par décret du 15 juin 2007, la Fondation 
CENTAURE bénéficie du label de Réseau thématique 
de Recherche et de Soins (RTRS) dont la vocation 
est « à partir des meilleures unités françaises, 
favoriser l'émergence de hauts -lieux scientifiques en 
France, reconnus parmi les tout premiers au plan 
international ». Instauré par la loi de programme 
pour la recherche du 18 avril 2006, le RTRS vise à « 
rassembler, autour d'un noyau dur d'unités de 
recherche, une masse critique de chercheurs de très 
haut niveau, fédérés dans le cadre d'une stratégie 
partagée autour d'un objectif scientifique commun».  
 
Ainsi, f idèle à cette finalité, la Fondation CENTAURE 
fédère les chercheurs, enseignants et cliniciens des 
3 grands centres français de Nantes, Lyon et Paris 
ayant particulièrement innové dans le domaine de la 
©§u£¨¥¡u£©u©}¤£B `ĉy­wy¡¡y£wy xy¨ Â¦ª}¥y¨ £ĉy¨© ¥¡ª¨ 
à démontrer, car déjà reconnue par de nombreuses 
x}¨©}£w©}¤£¨ y£ Z§u£wy y© ¼ ¡ĉÂ©§u£{y§ y© ¥u§ 
¡ĉ}¢¥¡}wu©}¤£ xu£¨ xy¨ ¥§¤~y©¨ ¢u~yª§¨ £u©}¤£uª­ y© 
internationaux.  
 
Uz}£ xĉuww§¤È©§y xy zuÁ¤£ ¨}{£}z}wu©}«y ¡yª§ «}¨}v}¡}©Â 
et leur attractivité au niveau inter national, les 
équipes pivots du réseau CENTAURE ont élaboré un 
partenariat fort et pérenne. Le réseau CENTAURE 
y£©y£x uzz}§¢y§ ¨¤£ Ĉ¡yuxy§¨|}¥ĉ yª§¤¥Ây£ «¤}§y 
mondial par sa taille, par son excellence, par la 
cohérence de ses axes de recherche et par sa 
capacité à générer des projets structurants. Le 
réseau CENTAURE constitue également un vecteur 
pour la diffusion des connaissances nouvelles.  
 
 
2007  u Â©Â ¡ĉu££Ây xy w§Âu©}¤£ xª fhfg y© xy ¡u 
fondation de coopération scientifique. Nous avions Ą 
pour cette an née Ą deux objectifs  : 
4 Structurer la fondation et mettre en place 
¡ĉy£¨y¢v¡y xy¨ }£¨©u£wy¨@ {§¤ª¥es de travail et 
règlements garantissant la bonne gouvernance 
de la fondation;  

4 Définir et lancer le 1er cycle du programme 
xĉuw©}¤£¨ w¤¢¢ª£ - PAC 

 
Notre engagement auprès des fondateurs a été de 
mettre en place des indicateurs de suivi des objectifs 
pour faciliter le pilotage du RTRS CENTAURE.  Ils 
¥y§¢y©©§¤£© xy ¨ª}«§y ¡ĉÂ«¤¡ª©}¤£ xy ¨¤£ uw©}«}©Â y© 
de comparer cette évolution à celle des plus grand s 
centres mondiaux en recherche en science de la 
transplantation.  
 
 

 

 

 

 

The CENTAURE Foundation is a network of 
excellence unique in the world regarding   
transplantation sciences . 
 
Established on June 15, 2007 by a French decree, 
the CENTAURE foundation benefits from the Réseau 
thématique de Recherche et de Soins (RTRS) status . 
The goal of the foundation  is « in addition to  the 
help of the best F rench units, to promote the best 
scientific places in France, which are world -
recognized ». The RTRS - established by the 
research program law of April 18, 2006  - aims at  
« gathering around a research unit hardcore, a large 
number of top researchers , brought together and 
sharing the same strategy for a common scientific 
aim».  
 
Thus, standing by its commitment, the CENTAURE 
Foundation is bringing together researchers, teachers 
and clinicians of 3 large center s of Nantes, Lyon and 
Paris, each of which have contributed significantly to 
innovation in the field of transplantation. The ©yu¢¨ĉ 
excellence no longer needs to be proven, for it is already 
recognized by numerous French and foreign distinctions 
and by its involvement in main national and international 
projects.  
 
In order to improve significantly their visibility and 
attraction  at an international level, the teams of the 
CENTAURE network have created a strong and 
timeless partnership.  The CENTAURE network is 
willing to stay at a national or even international 
leadership thanks to its size, its excellence; its 
research aims coherence and its ability to develop 
structured projects. The CENTAURE network is also 
a vector for the transmission of new knowledge.  
 
 
 
The RTRS and the foundation of scientific 
cooperation have been created in 2007 . Two main 
targets were planned for that year: 
4 To structure the foundation and set up all 

committees, working groups and  regulations 
which guarantee the right management of the 
foundation ; 

4 To define and launch the first joint program of 
activities.  

 
Our commitment towards our founders was to set  up 
indicators regarding the following up  of aims in 
order to make the management of the RTRS 
CENTAURE easier. These indicators will allow the 
foundation to follow the development of its activity 
and to make a comparison with other big 
international center ¨ xyx}wu©yx ©¤ ©|y Ć¨w}y£wy ¤z 
©§u£¨¥¡u£©u©}¤£ć §y¨yu§w|B   
 
 

 

 

 

 

 Jean-Michel DUBERNARD Jean-Paul SOULILLOU François GRIMONPREZ 
 Président du CA Directeur  Secrétaire Général 
 Board Chairman  Director  General Secretary 
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Structurer la fondation  

To structure the foundation 

DES INSTANCES QUI  GARANTISSENT LA BONNE GOUVERNANCE DE LA FONDATION 
COMMITTEES GUARANTING THE RIGHT MANAGEMENT OF THE FOUNDATION 

 

 

 

Le W¤£¨y}¡ xĉUx¢}£}¨©§u©}¤£ de la fondation a été 
installé le 27 août 2007. Il se compose de 18 
membres (11 au titre des fondateurs, 3 au titre des 
enseignants-chercheurs et 4 personnalités 
qualifiées). Il reste 3 membres à désigner (1 au titre 
des collectivités territoriales et 2 a u titre des 
partenaires).  
 
Le Comité de Pilotage (Steering) est opérationnel 
depuis la création de la fondation avec 9 membres 
et se tient tous les deux mois, en réunion physique 
ou conférence téléphonique.  
 
Le Conseil Scientifique est désigné composé de 6 
personnalités françaises et étrangères.  
 
La fondation a adopté un règlement intérieur  (CA du 
27.08.07) et un règlement financier et comptable  
(CA du 17.12.07) arrêtant les principes de gestion de 
la fondation.  
Les axes de la politique de rémunération des 
¥y§¨¤££y¡¨ ¨¤£© «u¡}xÂ¨ u«yw ¡ĉ}£¨©uª§u©}¤£ xy {§}¡¡y¨ 
salariales. 
 
Le CA, lors de sa séance du 17 décembre 2007, a mis 
en place un Comité de gestion de la trésorerie , 
w¤¢¥¤¨Ây xy H ¢y¢v§y¨ xª w¤£¨y}¡ xĉux¢}£}¨©§u©}¤£ 
et présidé par le trésorier de la fondation. Cette 
commission se réunit avant chacun des CA. 
 

 

. 

 

 

The Board of Directors  of the foundation took  place 
on August 27, 2007. It is composed of 18 members 
(11 representing the founders, 3 representing 
teachers-researchers and 4 representing qualified 
personalities ). 3 members need to be appointed (1 
representing local organization and 2 representing 
partners ). 
 
The Steering Committee  has been set up since the 
creation of the foundation. It is composed of 9 
members who meet every 2 months in a conference 
room or by a c onference call.  
 
The Scientific Advisory Board  has been appointed and 
is composed of 6 French or foreign personalities.  
 
The foundation has voted a company policy  (Board 
of Directors of Aug.  27, 2007) and  a financial and 
accounting policy  (Board of Directors of Dec. 17, 
2007 ) planning out the management  rules of the 
foundation .  
The staff salaries policy has been approved 
according to the salary chart.  
 
On December 17, 2007 the Board of Directors  has 
set up an Accounting Management Committee . It is 
composed of 4 members of the Administration 
Committee and is chaired by the financial manager 
of the foundation. This committee meets before 
every Board of Directors . 
 
 

. 
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To plan the 1st program of activities 
Un premier appel à projets a été lancé au 
sein des équipes pivots du réseau. Chaque 
¥§¤~y© xy«u}© zu}§y ¡ĉ¤v~y© xy ¡u §Âxuw©}¤£ 
xĉª£y ¡y©©§y xĉ}£©y£©}¤£ <`¤]=, présentée par 
un porteur de projet (PI Ą responsable 
médical, scientifique et logistique du projet) 
devant le Comité de Pilotage.  
 
Les LoI devaient décrire des projets ciblés 
dans le temps (maximum 15 mois) entrant 
xu£¨ ¡ĉª£ xy¨ 7 axes scientifiques de 
Centaure   <wzB w¤£«y£©}¤£ xĉ¤v~yw©}z¨=B 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ainsi, il a été validé par le Comité de 
Pilotage du 5 octobre 2007, le Programme 
xĉUw©}«}©Â¨ W¤¢¢ª£ dUWE w¤ª«§u£© ¡u 
¥Â§}¤xy xĉ¤w©¤v§y FDDK ¼ £¤«y¢v§y FDDLB 
Les différents projets de chacun des axes 
¨w}y£©}z}¦ªy¨ ¨¤£© ¨ª}«}¨ ¥u§ ª£ Ĉ¬¤§ -
¥uw u{y ¡yuxy§ĉ Ą membre du comité de 
pilotage. 

Kdr `wdr ct oqnfq`lld rbhdmshehptd ct qürd`t BDMS@TQD 

Scientific aims program of the CENTAURE network 

 

A first call for projects has been launched 
within the network key teams. Each project 
had to be written inside a letter of intention 
(LoI), set out by a project leader, (Principal 
Investigator Ą medical, scientific and logistic 
manager of the project) and submitted to 
the Steering Committee.  
 
The letters of intention had to describe 
projects with a set time limit (max. 15 
months) which woul d fit in one of the 7 
scientific aims of Centaure  (see the 
convention of aims).  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Consequently, the Steering Committee of 
October 5, 2007 has approved the first 
program of activities, from October 2007 to 
November 2008.  The various projects of 
each scientific aims will be followed by 
Ĉ¬¤§ -¥uw u{y ¡yuxy§ĉ Ą member of the 
Steering Committee.  


